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Heerens Simulationscenter
FAK Uddannelseskonference 2025
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80 — 20 "reglen”

En soldat bestar af 80% uddannelse og 20%
teknologi (materiel)

80% af soldaterne vil kuntale om de 20%
L teknologi (materiel)
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b DAGORDEN

DAMSKE ARTILLERIREGIMENT

* Hvorfor oprette Haerens simulationscenter
* Et kort historisk tilbageblik pa simulation i Haeren
Haerens simulationscenter
* QOrganisation og opgaver
Simulation
* Hvad er det og hvad er det ikke.
* Hvad rader Haerens simulationscenter over
* Realisme og laeringsmal
Laering
 Hvordan opnar man god laering med simulation
* Evaluering
Koordinationsgruppe simulation i Heeren
e Hvorfor
. * Hvem deltager

(..:::,) FORSVARET
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DANSKE ARTILLERIREGIMENT

25. argang KAMPTROPPERNES TIDSSKRIFT Nr. 4-1978

1978 — tidlige forsgg i signallokalet, som
dannede tankerne

Bemaerk KVG kgrer simulatoren
Besparelser pa braendstof og slitage

Eﬁ
¥
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Avancerede
uddannelseshjzlpemidler

Billeder pi bladets forside viser den i KENTAUR nr. 1 1976 beskrevne
koretrener ved Hxrens Kampskole. Overdragelse og efterfolgende ind-

vielse af koretreneren fandt sted den 18. september d. 4. Ibrugragning
.d keretraneren indvarsler to berydningsfulde epoker, nemlig pibegyn-
delsen af det store skolebyggeri i Oksbol og anvendelse af hejt avance-
rede uddannelseshjxlpemidler i hxren.

Keoretreneren er placeret i en bygning, som kan betragtes som det for-
ste element af det byggeri, der om ca. 3 dr vil danne rammen om Hazrens
Kampskoles virke. Keoretrenerbygningen fremstir siledes som et synlige
tegn for skolens personel og elev er pi, at de meget trange vilkdr, hvor-
under Harens Kampskole ul.\;, mai lose sine mange, og vel ganske store
opgaver, vil blive forbedret inden for en overskuelig fremrid.

Keretraneren er det forste hojt udviklede, tekniske uddannelsesmiddel,
som tages i anvendelse ved Harens Kampskole. P anskelisten stir end-
videre bl. a. en skydetrener og en taktisk traner. Sidanne uddannelses-
hjxlpemidler mi anses for nedvendige for ar kunne prastere en fulde ud
effektiv uddannelse i anvendelse af det meger komplicerede krigsmate-
riel, haren idag rider over. Ud over en effektivisering af uddannelsen
vil der ved anvendelse af sidanne trenere endvidere kunne spares mange
penge under uddannelsen, okonomiske midler, som der er hirdt brug for
tl andre formil i forsvaret.

Hvad angdr specielt keretrxneren, er der allerede indhestet vardi-
fulde erfaringer 1 anvendelsen af denne. Det tegner sig siledes klart, at
der kan opnis an betydelig cﬂckll\lwrmg af uddannelsen af kampvogns-
korere, Tkke alene kan der pd keretraneren eves alle kererens normale
funktioner under korsel med kampvognen. Det er ogsd muligt at trene
eleven i forholdsregler mod handelser, som han ellers sjxldent eller
aldrig vil komme ud for i fredstid, for eksempel svigtende bremser,
svigtende styring, brand i keretojer og meger andet.

Hvad angir de ekonomiske besparelser, ser det ud til, at ca. 40%0 af
den tid under kereuddannelsen, hvor eleven hidtil har kert selve kamp-
vognen, kan erstattes med tid i keretreneren. Dette betyder viesentlige
mindre drivmiddelforbrug, og, hvad der er mere vigtigr, mindre slitage

lokale gostkomsos, hverfra blader sdw

er moduaget, eller til ekspediticacs
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pa der kostbare kampvognsmateriel og ogsi pid evelsesterranet, Det er
mmidlertid vigtige at holde sig for oje, at kersel med kampvogne fortsar
ma indgi som den vasentligste bestanddel af koreuddannelsen, koretra-
neren er kun et uddannelseshjxlpemiddel.

Keoretraneren taxnkes endelig anvendt under kontrol af den vedlige-
holdelse og rutinering af kampvognskorernes frrdigheder, der skal gen-
nemfores ved enhederne. Selv om koretrxneren ikke fulde ud kan illu-
dere en kampvogn, kan der ved hjxlp af treneren dog kontrolleres kor-
reke koreteknik samt procedurer og forholdsregler under korsel. I rollen
som kontrolmiddel af kereuddannelsen kan keretrzneren vel nxrmest
sammenlignes med instruktionsgeveret til kampvognskanon, som igen-
nem en drrakke har varer :m\cndz under uddannelseskontrol af kamp-
vognsskytter.

Kampvognsdragt, tysk k
Militaerskjorte (5 stk. 100) k
Skindfingerhandsker BW k
+ 1000 andre gode tiibud

Europas storste overskuds!

ARMY-VAR]

Assens. TIf. 09- 711505
sv. OGSA lerdag og senda




OPRETTELSEN AF HTR

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Skolebefaling nr. 122/1982:

Med virkning fra 01 JUL 1982 oprettes enheden Taktisk Traener (TTR/HKS) under
UDDELM med MJ-A H. L. N. Olesen som LE/FGR.

Opgave: Udvikling og drift af den taktiske traener.

.
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FHAERENS TAKTISKE TRANER | HAL 1 (1992)

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Praesentationssystemet spiller en afggrende
rolle for at levendeggre spillet. Det bestar af

”

et sammenkoblet system af ”lyd og billeder
med bandoptagere, laservideo-maskiner,
videoafspillere m.v., der styres fra en
kontrolpult.

Ved kortbordet er der mulighed for samtidig
at praesentere fire billeder - heraf de to via
storbilledskaerm.
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THARENS TAKTISKE TRANER | HAL 1 (2004)

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Behovet for en fast stab til at varetage

driften af Heerens taktiske traener.

* Kun en lille stab som kan levere den
tekniske stgtte.

* Meget begrenset uddannelsesstgtte

Behovet for mere specialiseret personel
e Digitaliseringen har betydet et stgrre
behov for IT personel.
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STEEL BEAST

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

e Civilt spil som Haeren begyndte at anvende i 2001, og
har veeret med til at udvikle lige siden.
Indkgbt til at understgtte funktionsuddannelsen pa
LEO 1, men har udviklet sig til at understgtte alle
stabiliserede vaben platforme, samt
fereruddannelsen, primaert ved kamptropperne

Udviklingen medfgrte de decentrale
simulationslokaler (KATR + HO)
Embedded training for STAVS
Opgradering af KVGDEL SIM

Behovet for dedikeret personel til driften




DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Indkgbt i 1990erne til LEO 1.

Placeret ved Haerens Kampskole og havde fast betjeningspersonel.

KVGDEL SIM

Opgraderet til LEO 2 omkring 2000-2001

Flyttet til Holstebro omkring 2005, da alle kampvogne blev placeret deroppe.

Opgraderet til at anvende Steel Beast
Opgradering i gang til LEO 2A7

Fast betjeningspersonel i hele perioden

a.-l-
¥

(

)

(

Notitser

et

Kampvognsskyé— og

delingssimulator

Den 1. december returnerede Kampvognsskyde- og

delingssimulatoren til Oksbgl efter indbygning af

LEO 2 komponenterne ved firma Siemens i Holland.

I uge 1/00 er der gennemfort en opgradering af

grafikstyringsprogrammet VEGA og i uge 2 vil der
blive gennemfort kursus for elektronikmekanikere.
Derefter vil alle krafter blive lagt i frem-

ovenfor navnte perioder. Der vil dog i perioder blive
behov for at fa skydninger og gvelser testet. Til dette
formal hiber Kampskolen pa at kunne hente hjzlp
ved forskellige eskadroner.

Vi forventer, at alle erkendte fejl vil blive rettet
inden uge 32.

stilling af skydninger og gvelser til anvendel-
se under uddannelse af C-SQN/KFOR, hold 2
i perioden 25 - 27 JAN/0O.

Disse skydninger og ¢velser vil blive
udbygget i perioden frem til uge 8/00, hvor C-
SQN/ SFOR, hold 9 er planlagt til at gen-
nemfore uddannelse i simulatoren.

I uge 18 - 19 og 20 vil der blive gennemfprt
et delingsforermodul for kadetter pa vaben-
kursus I, klasse kampvogn. Herunder vil
anvendelse af simulatoren vaere hgjt priori-
teret.

Fra uge 32 forventes simulatoren at vaere
klar til at gennemfore uddannelse med alle
eskadroner.

Indtil uge 32 vil der saledes ikke blive gen-
nemfort egentlig uddannelse ud over i de

En af containerne pa vej tilbage til sin plads i hal 2.
Foto: KVGSKINSEK | HKS

srsamnigrar e




LASER DUEL SYSTEM

* Opdeltito systemer

* Til keretgjer (KVG, PNMK, TOW, IKK)
* Der har veeret forskellige systemer igennem tiden (PADUA M/79 - BT 46)
* Traditionen har mere eller mindre vaeret, at det var udleveret til enheden til brug.
* Generelt godt brugt

* Til afsiddet personer
* Et system (tre modeller) M/93 (Mark 1), M/01 (Mark 7) og M/06 (Mark 8)
* Har veeret anvendt i forskellig grad — har veeret opbevaret ved UMAK.
* Lidt under manglende uddannelse af béde UMAK personel og brugende enheder.

GV M/95 familien

RFID TAGS

‘ BT 46 monteret pa Leopard 2A5 L DS M / 0 6




, SMART/GSIMS

System opstillet i Holstebro i 1987.
* Anvendt til troppeforspg i 1987-88
» Kender ikke indholdet af rapporten.
e Rapport fra 1997 HKS og FOFT

e GSIMS/1995 i Alborg, Haderslev, Slagelse
og Hovelte

* Brugen blev indskrevet i fagplaner som
et tilbud.

* GSIMS M/04 i Holstebro

 GSIMS M/08 i Frederikshavn

KAMPTROPPERNES TIDSSKRIFT Nr. 3 - September 1987

e |2006 blev der opstillet GSIMS i
Frederikshavn (pga. mangel pa
skydebaner)

* Holstebro opdateret pa det tidspunkt (?)

* Ansvaret for GSIMS har primeert veeret
forankret ved UMAK

.
«Ki2»

(51) FORSVARET



HARENS SIMULATIONSCENTER

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

* Beslutningen om indkgb af ny GSIMS, som skulle placeres pa alle garnisoner, gav drgftelser
om hvordan de skulle forankres i organisationen.

* Briefing til CH/HKO i 2020
* FG SIM forslag blev overvejet og arbejdet pa at lave organisationen blev ivaerksat.
* HSIMC oprettet 01 AUG 2021 med udgangspunkt i FG SIM

e Behovet for dedikeret

personel til DR T ERREDT
F DAR er Klar til at understatte anvendelsen af simulation med den
uddannelsesfaciliteterne. nuvasrende organisation.
* Behovet for at integrere Den tekniske infrastruktur er pa plads, men bgr udvides sa hele Haeren er
. . . tilknyttet.
simulation mere i
uddannelse og traening. Det anbefales at:

« Uddannelse af heerens » Oprette simulationscentre ved IGR og TRR
* Oprette en simulationsbefalingsmand
personel i brugen af « FG SIM forestar uddannelsen af simulationsbefalingsmanden
. . . SlmuIatlonsbefallngsmandens opgaver.

simu Iatlon . Vejlede i forhold til simulation.
Teknisk klargering for uddannelsesaktiviteter
Foresta brugeruddannelse
Teknisk stette og vejledning under gennemfarelse af uddannelsesaktiviteter
Klargaring og vedligeholdelse af GSIMS

\(I?)

( ) FORSVARET KAMPSIM understatter Heeren med uddannelse, teknisk radgivning og

support af simulationssystemerne, samt drift af simulationsnetvaerket.



HARENS SIMULATIONSCENTER

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

2KAP
STCH S7
FG PN
FG KAMP
1HBUBT 41VBT HSIMC S5UDDBT
F1CH:MJ*
| |
FG SIM DSIMFAC FSELM

F 1LD/SBH:KN F 1 ESBM:OS

F SBH:KN F 1FSHJ: KP

F 2 SBH:SSG

F 1ITTEK:SSG

F 2 ITSUP

| | | | |
HPV HOL HAD FRE VAR
F 1 SBH:SSG el KTFM F 1SBH:SSG el KTFM** F 1SBH:SSG el KTFM F 1 SBH:SSG el KTFM F 1 SBH:SSG el KTFM
F 1 FGHJ: KS F 1 FGHJ: KS F 1 FGHIJ: KS F 1 FGHJ: KS F 1 FGHIJ: KS
SLA RGN AAL SKI VOR
F 1 SBH:SSG el KTFM F 1 SBH:SSG el KTFM F 1 SBH:SSG el KTFM F 1 SBH:SSG el KTFM F 1 SBH:SSG el KTFM

«i» F 1 FGHJ: KS F 1FGHJ: KS F 1 FGHJ: KS F 1 FGHJ: KS F 1 FGHJ: KS
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geosen

111/GHR

Personel:

()

[ ]
L]
[ ]

()

Mangler en KN (CH FG SIM).
Mangler en SSG
Mangler otte FGH] (KSGRP).
Sarbarhed ved IT personel.
 Ser pa muligheder for intern
uddannelse - rekruttering.
REG er gode samarbejdspartnere

Faciliteter:

()

SIM LOK VOR mangler
Simulationslokale IGR fzelles med
FES - kan blive en udfordring.
Overtager driften af IG SIM-
MASK.

FAK/HO overga til DTEN netvaerk.
FLV gnsker JTAC faciliteter skal
overga til HSIMC.

KVGDELSIM hgrer under I/JDR
Midlertidige SIM faciliteter i
Baltikum

SIM i Tyskland til understgttelse
af UKR projekt

Andre aktiviteter:

MNC NE gvelse i 2025



WARGAMING

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

"Wargaming er en scenarie-
0g spilbaseret metode,
baseret pa konflikt mellem
stridende parter, der ikke
involverer anvendelsen af
virkelige styrker. Metodens
mal er at tilbyde spillerne

erfaring med, og mulighed
for, at udforske beslutninger
og handlinger inden for
militeere operationer, hvor
spillets forlgb former, og er
formet af, spillernes
beslutninger.”

A war game

Is a

J

simulation of selected
aspects of a conflict
situation

in accordance with

3

predetermined
rules, data, and

procedures
to provide to provide
decision-making decision-making
experience information

\ /

that is applicable to
real-world situations
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FIDELITY

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

FIDELITY defineres ofte som graden hvormed en simulation gengiver virkeligheden.

De inddeles i tre kategorier (Miller)

« Low — Giver mindst mulighed for at laere — henvender sig primaert til vidensmal.

« Mid — Giver mulighed for procedure treening.

« High — Giver mulighed for den mest realistiske simulation, som er sa taet pa
virkeligheden som muligt.

Inddeles i tre underomrader

« Konceptuelle — | hvilken grad gengives virkeligheden i forhold til arbejdsopgave
0g procedure mm

« De fysiske omgivelser — | hvilken grad efterligner simulationen det rigtige udstyr
og arbejdsforhold.

 Psykologisk og fglelsesmaessigt — | hvilken grad giver simulationen mulighed
for indlevelse i forhold til arbejdsopgaver.

Der er ofte en sammenhaeng mellem pris og kvalitet i forhold til simulation, hvorfor
man skal overveje inden for hvilket underomrade man gnsker at treene, samt hvilken
grad af fidelity der gnskes opnaet.

.
«Ki2»
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TRAENING AF SOLDATEN | KAMP FRA STILLING

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Soldaten er i felten i en gravet kampstilling:

Konceptuelle: Hgj

« Uddannelsen gennemfgres i terreenet og med organisatorisk materiel, som giver gode
muligheder for at gve korrekte arbejdsopgaver og procedure.

Fysisk virkelighed: Hgj

« Soldaten arbejder i terreenet med sit funktionsudstyr

Psykologisk og faglelsesmeaessigt: Lav

« kampen gennemfgres med et minimum af indspil og uden vabeneffekt. Kan haeves ved hjeelp af
I-LDS og en tilstreekkelig stor markeringsstyrke.

& V/AERNEPLIGT

fan 4/'[, 1

\(I 2

( 2) FORSVARET
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‘%" TRAENING AF SOLDATEN | KAMP FRA STILLING

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Soldaten gennemfgrer enhedsskydning i skydeterraen:

Konceptuelle: Middel

« Adskiller sig fra kampstillingsgvelsen, da solkdaten er begraenset at sikkerhedsbestemmelser.

Fysisk virkelighed: Middel

« Soldaten arbejder med sin funktionsudrustning, men er begraenset af skydeterraenet
begraensninger. (Terreen og sikkerhedsbestemmelser)

Psykologisk og faglelsesmeaessigt: Middel til hgj

« Soldaten skyder med skarp ammunition, men er reduceret til at skyde pa skiver.

.
«i»
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TRANING AF SOLDATEN | KAMP FRA STILLING

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Soldaten gennemfgrer enhedsskydning i en skydesimulator:

Konceptuelle: Lav - middel.

« Der er mulighed for at lgse arbejdsopgaver og fglge procedure, men i et sterilt miljg, hvor den
fysiske virkelighed er lav.

Fysisk virkelighed: Lav

« Soldaten arbejder i en skydesimulator med fysiske begraensninger og med replikavaben.

Psykologisk og faglelsesmaessigt: Middel til hgj

« Skydesimulatoren giver mulighed for et realistisk scenarie hvor soldaten bliver udfordret i forhold
til observation og realistisk scenarie. Giver gode muligheder for indlevelse.

.
«i»
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b FIDELITY VS. LAERINGSMAL

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

+ Fokus pa de fysiske arbejdsvilkar i forhold
til indretning og anvendelse af terranet.

+ Mulighed for et uforudsigeligt scenarie

% Skydning og ildfordeling

+ Fokus pa de fysiske @velse i terraen

arbejdsvilkar i forhold til % De fysiske
indretning af stillingen. arbejdsvilkar

+ anvendelse af skarp % Anvender
ammunition ‘ replikavaben

% udnyttelse af terrenet + Mulighed for et

% Mulighed for et Enheds Skydning i uforudsigeligt scenarie
uforudsigeligt scenarie skydning GSIMS + i traefning og

+/% i treefning og ildfordeling, da det er
ildfordeling (ofte en muligt at udtraekke
subjektiv vurdering) data

.
«Ki2»
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SAAB BT46/1-LDS

LDS M/06

LIVE SIMULATION
*Enkeltmandsuddannelse
*Funktionsuddannelse
*Enhedsuddannelse




4G link til PBS & MP300
EXCON & KOF

Oparadering

Stotte

S Ucense 1,000

w = mem """

(7))

2

[ Komplet EXCON DIS Integ

Base station Computere EXCON Arlillery Trainer
Flere skerme  AAR Udstyr KOF Sat

F

< GV M/10 x241  Piranha STAVS x28 Generiske

w Yderligere MP300 LMG M60  x41 Piranha TMG x7 ikke-kamp koretsjer

KOF Sat Infanterisat LAWM72  x56

~ _w NS A ) ]

w Deployer bar 21m mast & antenne sat X291 | 01

g Kan deployere Basestation globalt GV M/10 x291  Piranha STAVS x28 - ;1"., x28

x LMGM60  x48  Piranha TMG x7 =

Infanterismt LAWM72 x71 MOUT Bygninger

FINSK 2+3+2 + EXCON/AAR kontor|
40 mm UGL x72 (2 klienter)

* Har allerede til KVG og IKK.

\(I 2
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I-LDS — Rammeaftale med SAAB pa 500 millioner pa 15 ar.
FKO/HKO gnsker dette anskaffet hurtigst muligt.
Forventes forankret i HSIMC, evt. stgttet af servicepersonel fra SAAB.
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STEEL BEASTS
VIRTUEL/CONSTUCTIVE SIMULATION
Fgrings-/enhedsuddannelse
(Standardprocedure/-fremgangsmader)
*GRP

*DEL - kadre (+)

*KMP — kadre (+)
*(BTN — kadre)




19 licenser

Anvendes:

* AO/FO traening ved DAR og SLFR.

» Afsiddet infanteri (fgreruddannelse) ved SLFR.
* Kolonnekgrsel.

Indrykning i BSO eller andre lighede omrader.
Drone

Fereruddannelse (SPIKE PVMS)
Efterspgrgslen bliver stgrre og starre.

et
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DANSKE ARTILLERIREGIMENT

CLOSE COMBAT MARINES

Anskaffet:
Freeware fra US Marines
(2004)

Uddannelsesformal:

* Enhedsuddannelse op til
kompagniniveau

* Fgreruddannelse op til
kompagniniveau

Fordele:

 Nemt at leere og betjene (15
minutter for operatgar)
2 timer for instruktar
Ved brug af korrekte metoder
til evaluering skaber det gode
taktiske dragftelser
@ver kampprocedure for
gruppefarer og delingsfarer
(kommunikation og
samarbejde)

.
«Ki2»
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Cc8 M/10

Quantity

Tetherless(165+30)

M2HB M/50 Tethered (30)
M203+GRLunder Tetherless (30+30)
M72 Tetherless (75)
DBAL A3 Accessory (120)
Micro T-1 Sight (60)
P320 X-Carry Tetherless (165)
MG60E6 Tetherless (75)
Argus FS Optronics (2)
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Underafdelings
ledet uddannelse
(ULV)

Brigade ledet
uddannelse
(BLU)

.
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UDDANNELSE

FUNKTIONSUDDANNELSE

ENHEDSUDDANNELSE

Uddannelse af delinger og
sektioner i underafdelingen

Uddannelse af afdelinger med
tilherende kampstette enheder

SAMVIRKE
UDDANNELSE

SIMULATION
TIL AT
UNDERST@TTE
ALLE
NIVEAUER AF
UDDANNEL-
SEN

FORSKELLIGE
BEHOV OG
LAOSNINGER
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UDDANNELSE

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Denne skitse viser Den taktiske ramme
sammenhangen for artilleriet
pa kamppladsen

TACP

De fire omrader som skal gves: JEC

(0p)
* Skydeledelse 2
D
 |ldledelse o @ =
. o (0]
e Forhold i mangvreomradet % -
* Logistik T™T s
ART
Mangvreomrader
KDODEL
. Logistik
(51) FORSVARET Logistikbataljonen
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Didaktiske overvejelser

Laeringsforudsaetninger

Rammefaktorer

Indhold



LAREPROCES/ERFARINGER

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Du herer de to smeeld og
registrerer, at det ene trasf
ligger lodret over centrum og

Konkret det andet ligger under.

'7 oplevelse
Du er pa skydebanen.

Du afgiver to skud i
liggende skydestilling.

\/

Aktiv Reflekterende
eksperimentering observation

/N

Du undrer dig over, at
traefningen ligger bade over

Abstrakt L

Du vurderer, at din skydestilling begrebsliggarelse

er i balance, og at det ma vaere
dit andedrast, der har veeret
ukoncentreret.

Du beslutter dig for at fastholde
skydestillingen og fokusere
mere pa dit andedraet, nar du

3 skal afgive de to nasste skud.
\tl?)

( ) FORSVARE Figur- 2. Kolbs Laeringscirkel.

David Kolbs model for erfaringsbaseret laering med eksempler fra skydebanen.

og under centrum af skiven,
nar du som regel trasffer i
midten lidt under centrum.
Du taenker over, hvad du
plejer at gere, og hvad du har
gjort anderledes denne gang.
Andedraet, albuer, aftraek.



LAREPROCES/ERFARINGER

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Ingen leering
* Tidligere antagelser om at tingene er som de er.

* |kke overvejet — Muligheden benyttes ikke af

The person | Situation (2) The person;
(1) reinforced but . o
| rebtvely [ forskellige arsager.
== Experience (3) [ = unchanged (4) L . . . .
/ -_— * Afvisning — muligheden afvises af forskellige arsager

Practice
Experimentation

(5)

Ikke reflekteret lering

Evaluation (8) pe—— ¥ " Memorisation (6)

* Ubevidst leering, som har potentiale til reflekteret

Raasoning and r * Faerdighedslaering— leering af praktiske og

reflecting (7) {Em==s The person (9); . . .
= changed and more [y kommunikative faerdigheder
experienced

From Jarvis 1987:26, Jarvis 2006:9 * Memorering — lzering igennem kommunikation uden

aktiv eksperimentering.

Reflekteret laering

* Kontemplativ leering — Refleksion over en handling
(ingen handling)

| * Reflekteret kognitiv leering — refleksion over praksis og

nye koncepter forms.

* Praksislaering — Hvor refleksioner testes.




EVALUERING

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

=g=

Rigtig beslutning Forkert beslutning
Dygtig soldat? Mindre dygtig soldat?

.
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EVALUERING

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

Hvad var planen?

+ Mangvreplanen repeteres, saledes at alle har en faelles forstael-
se for grundlaget for evalueringen.

Hvad skete der? Fra instruktion til konstruktion

« Fa klarlagt haendelsesforigbet uden at uddrage laeringspunkter.
+ Hvem gjorde hvad og hvornar?

Hvorfor skete det?

o Hvorfor lykkedes planen (ikke)? Fra feedback til dialog

+ Hvad var min og de andres forstaelse af situationen og dermed
begrundelsen for handlinger undervejs?

Hvad kan vi laere?
¢ Hvad skal udvikles og hvordan?

+ Hvad skal fastholdes og hvordan? DETEKTIVEN KAPTAJNEN

CTRATEGICKE ELLER o)
FREMTIDCORIENTEREDE n
LINEALRE CIMPLE CPORGEMAL

ANTACELCER

LINEARE ELLER
FORTIDCSORIENTEREDE
CIMPLE SPORGEMAL

« AFKLARENDE

OBSERVER

I

« LEDENDE

« DEFINERENDE « KONFRONTE R NDE

« LINDE REDCENDE « INCPIRE G NDE

BAGCRUND @ —\ LOGNINGER
KARLTOMM: -

FOLG
SITUATIONEN

HANDLING OVERVEJfp [ """ ——( © wpweuiteryren e
ANTROPOLOGEN FREMTIDSFORCKEREN

CIRKULARE ELLER REFLEKCIVE ELLER *
FORTIDCORIENTEREDE FREMTIDCORIENTEREDE
® KOMPLEKCE CPORGEMAL KOMPLEKCE CPORGEMAL 4
oM (‘"Ilﬂll/ﬂﬂ « RYPOTTCLCPORCEMAL
k « WLATIONE R
ANTACELCER « MULICHEDESPOREEMAL

« MONETIRE
* CALNARILCPORGEMAL

« FOREKELLICE PORITIONE R OF
RCEKTIVER

RELATIONER/
MONCTRE

* MIRAKLL CPOREEMAL

BESLUT

MULICHEDER




SPORGSMAL/DROFTELSE

DANSKE ARTILLERIREGIMENT

HSIMC tilbyder
forventningsafstemningsmgade far
”’0” stabsmode m.h.t. fastsaettelse
af:

« Planfaser og mgderaekke forud for
gvelsen/uddannelsen.

* Leeringsmal — hvad gnsker | at
opna.

« Deltagere og primaer gvelsestager.

. PO ENH og SIM.

« ORBAT for egne og
modstanderens enheder.

« OPFOR - hvordan styres de.
« Kommunikationsmidler.

« Uddannelse af indspiller i
simulationssystemerne

.
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HRN 210-910 VEJLEDNING |
UDDANNELSESPLANLAGNIN
G OG-

TILRETTELAGGELSE VED
HARENS ENHEDER

Didaktiske overvejelser

Laeringsforudsaetninger

Vurdering Rammefaktorer

KIX

Laereproces Mal

Indhold
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FMI

Ansvar for kontakt til
firmaet og overordnet
drift.

FAK/HSGS

Strukturbestemte
uddannelser og kurser

.
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HSIMC
Teknisk sagsbehandling
Operatgr/superbrugeruddannelser

3 SIKBAL
Skydelederuddannelse

S7/2KAP
Funktionsuddannelser
Teknisk vaben

2 BDE
Enhedsuddannelse
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« Formalet med Koordinationsgruppe simulation (KG
SIM) er at identificere, koordinere og ivaerkseette

relevante tiltag forbundet med anvendelsen af

simulation, med henblik pa at hgjne
uddannelsesniveauet i enkeltmands-, funktions-,

fgrer-, forings-, enheds- og samvirkeuddannelserne.

« Disse tiltag omfatter bl.a. udarbejdelse af
dannelsesbeskrivelser, laeringsplaner og centralt

ud
viklede scenarier, skydninger mm. Formalet er
ige at oprette og gennemfgre en systematiseret

ud
erfaringsindhentning og implementering af Best

til
Practice inden for brugen af simulation i uddannelser

pa det landmilitaere omrade.

.
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